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Assinatura \

‘ O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Resende — RESENPREVI, no exercicio das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Art. 135 § 3° da
Lei Municipat n° 4460, de 04 de fevereiro de 2025 e considerando o disposto no Artigo 40, §1°, llI, “h?,
§3° da CRFB/88, com redacao dada pela Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 36, Il da EC 103/2019
e Art. 21, |, “a” da Lei Municipal n° 2325/2001 e suas posteriores alteragoes legais e tendo em vista o
que consta no Processo n° 067/RESENPREVI/2025 e a Portaria n° 109/2025, que concede
aposentadoria para a servidora ADRIANE MARCIA MOURA DE OLIVEIRA.

RESOLVE:

Art. 1° - Fixar, com base no disposto no art. 1° da Lei n° 10.887/2004, a remuneragao
mensal em R$ 1.518,00 (Hum mil, quinhentos e dezoito reais), conforme parcelas abaixo discriminadas:

PARCELA FUNDAMENTACAO VALOR R$
Vencimento base Lei N® 2732/20089.........cccciuueieeeeiiiieeieeiiiiiiiiiererinssnniiieeeins 1.576,37
Anuénio (19,5%) Art. 172 da-Lei Municipal n° 2319/2001 e 3210/2015........ 307,39
Total da Remuneragio do Cargo Efetivo..........ccoviiiiinniiiniisissisinis s s 1.883,76
Meédia das Contribuicdes, conforme (Art.40, §3° da CF (alterado pela EC 41/2003) 167316
e Art.1° da Lei Federal n® 10887/2.004).........uouiiiiiiuiiieieiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e R
TOTAL DOS PROVENTOS PROPORCIONAIS (1.673,16/10.950X5.028)................ 768,28

Art. 2° - O reajuste da aposentadoria reger-se-a na forma do disposto no artigo 15 da Lei n°
10.887/2004.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des

em contrario.
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