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PORTARIA N° 100 DE 03 DE JUNHO DE 2024. saicao Ano VI, ne 39
Jorna13 )

Assinatura

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende — RESENPREVI, no exercicio das atribuigdes que Ihe sado conferidas
pelo Decreto n° 6659 de 01 de Abril de 2013 e considerando o disposto no Artigo 40, §1°, lll,
“b”, §3° da CRFB/88, com redagédo dada pela Emenda Constitucional 41/2003 c/c Art. 36, |l da
EC 103/2019 e Art. 21, |, “a” da Lei Municipal n° 2325/2001 e suas posteriores alteragoes
legais e tendo em vista o que consta no Processo n° 195/RESENPREVI/2024 de 25 de margo
de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntariamente por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicao, a servidora LELIA MOREIRA DE CASTILHO FONSECA, matricula n°
20619, no cargo de Professor Docente I, nivel D1-C, do Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal de Resende.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicdes em contrario.
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