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PORTARIA N° 016, DE 31 DE JANEIRO DE 2022.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Resende — RESENPREVI, no exercicio das atribuicbes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 6659 de 01 de Abril de 2013 e considerando o disposto no
Artigo 40, §1°, Ill, “b”, §3° da CRFB/88, com redacao dada pela Emenda
Constitucional 41/2003 c/c Art. 36, Il da EC 103/2019 e Art. 21, |, “a” da Lei Municipal
n° 2325/2001 e suas posteriores alteracfes legais e tendo em vista o que consta no
Processo n° 614/RESENPREVI1/2021 de 05 de novembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - APOSENTAR, voluntariamente por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, a servidora LEZIR VIANA BASTOS, matricula n°
14862, no cargo de Assistente Social, nivel NSTI-D, do Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal de Resende.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO
Presidente do RESENPREVI
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