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Assinatura

PORTARIA N° 057, DE 22 DE MARCO DE 2022.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Resende — RESENPREVI, no exercicio das atribuicdes que |lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 6659 de 01 de Abril de 2013 e considerando o disposto no
Artigo 40, 87° Il da CRFB/88, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003 c/c Art. 36, Il da EC 103/2019 e Art. 21, ll, “a” da Lei Municipal n® 2325/2001 e
suas posteriores alteracfOes legais e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
131/RESENPREVI/2022, de 07 de margo de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, a partir de 08 de fevereiro de 2022, pensao ao
beneficiario da ex-servidora Claudete Marcia de Oliveira Paula, matricula n°® 21121, em
atividade, no cargo de Assistente Administrativo, nivel 5-B do Quadro Permanente da

Prefeitura Municipal de Resende, a saber:

- WAGNER SIQUEIRA DE PAULA, Conjuge, nascido em 21/07/1964, Pensao
LY 41 o3 - H TP PP 100%

Art.2°- Fixar a remuneracdo mensal em R$ 1.499,97 (Hum mil,
quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos).

Art.3° - O reajuste do beneficio reger-se-4 na forma do disposto no
artigo 15 da Lei n°® 10.887/2004.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANTONIO GERALDO DIAS PEIXOTO
Presidente do RESENPREVI
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