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ATA DA 112 REUNIAD ORDINARIA - 2023
CONSELHO DELIBERATIVO

Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte trés, as 15:30 horas, reuniram-se os membros
do Conselho Deliberétivo. nomeados pelo Decreto n® 13.754/2020: Paulo Rocha - presidente, Fatima
Aparecida dos Santos Soafes, José Reis da Costa, Afonso Carlos Diniz, Patricia Aparecida de Souza Costa, -
Ednir Dias Rezende e Antonio Geraldo Dias Peixoto (fnembro nato). O presidente do Conselho, Paulo Rocha,
iniciou falando sobre a pauta definida na ultima reunié'o resultado das aplicacées financeiras do més de
outubro/2023, apreciagdo e deliberagdo de normas gerais para atendimento ao Pro-Gestao, repasses
previdenciarios, além dos informes necessarios. Fai entregue o Relatério Analitico dos Investimentos —
consolidado base outubro de 2023, para analise e conhecimento dos conselheiros. Antonio Dias informou que
o resultado das aplicagbes do més de outubro/2023, foi uma rentabilidade insatisfatéria no valor de R$
3.087.996,44, sendo que retorno acumulado no ano & de 8,19% contra uma meta atuarial de 7,78%, portanto,
o resultado das aplicagdes no ano (janeiro a outubro) esta acima da meta atuarial definida na Politica Anual
de Investimentos de 2023, que é de IPCA+4,70%aa. Informou também, que de acordo com o Art. 50, lli da
Portaria n°. 464, de 19.11.2018 do Ministério da Fazenda foram realizados de forma regular o repasse
previdenciario referente a competéncia do més de outubro de 2023, podendo ser comprovado nos balancetes
mensais e nas atas do Comité de Investimentos. Dando continuidade ao processo de reestruturagao, para
adeguagdes as normas estabelecidas no Programa_de Certificagao Institucional e Modernizagdo da Gestéo
dos Regimes Préprios de Previdénc:ia Social - Pro-Gestao, instituido pela Portaria MPS Portaria MPS n°
185/2015. Antonio Dias, apresentou os seguintés Relatérios para analise e deliberagdo do Conselho:
1)Relatério de Governanga Corporativa de 2022; 2) Politica de Seguranca da Informacgao; 3) O
Plano de Acdo Anual; 4) Plano de Acdo de Capacitacado; §) Politica de Controles Internos. Apds
analise e discusséao, foram colocados em deliberagéo pelo Presidente do Conselho e foram aprovados por
unanimidade e ficardo arquivados na sede do Instituto. Foi colocado em deliberagdo o Processo n®. 530/2023,
de baixa de bens patrimoniais inserviveis para que seja realizado leilao, de acordo com a legislagao vigente.
Colocado em deliberagao, foi aprovado por unanimidade. Ficou definido como pauta para a préxima reuniao
os seguintes itens: resultado das aplicagdes financeiras do més de novembro/2023, apresentagéo do portal da
transparéncia do RESENPREVI, repasses previdenciarios, além dos informes necessarios. Nada mais tendo a
tratar, o presidente do Conselho deu por encerrada a reunido, que vai assinada por todoslr membros presentes.
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